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ACTA No. 128 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo – Jornada 2. 

CIUDAD Y FECHA: Cali, 03 de octubre de 2025 HORA INICIO: 2:00 PM HORA FIN: 4:00 PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Institución Educativa El 

Diamante 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Valle - Centro de Electricidad y 

Automatización Industrial CEAI 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Actividades para desarrollar desde el componente de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Jornada. 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Impartir formación en el componente de seguridad y salud en el trabajo a la ficha 2910184. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se diligencia formato de asistencia de acuerdo con el reporte descargado de SOFIA PLUS para la ficha 

2910184. 

 

2. Se realizan las siguientes actividades con los aprendices en el componente de seguridad y salud en el 

trabajo: 

 

2.1 Actividades de Reflexión inicial. 

Los aprendices observan las imágenes presentadas y de manera individual dan respuesta a las siguientes 

preguntas: 

¿Cuál es su reflexión frente a las situaciones presentadas en las imágenes? 

¿Qué situaciones se observan y que consecuencias pueden generar? 

 

2.2 Actividades de contextualización 

En equipos de trabajo de cinco (5) personas, los aprendices observan la imagen que se proyecta e 

identifican 10 diferencias entre ellas, con el desarrollo de esta actividad se pretende que el aprendiz 

desarrolle habilidades de agudeza visual, mejorando la atención. 

 

2.3 Actividades de apropiación 

A partir de la temática expuesta en formación en la cual se abordaron temas relacionados con actos y 

condiciones inseguras, y riesgos asociados a la labor y sitio de trabajo, en equipos de trabajo de cinco (5) 

personas, los aprendices realizan las siguientes actividades: 
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1. Diligencian el formato “Lista de Chequeo” en la cual deben identificar las condiciones físicas y 

locativas de los espacios propuestos. 

2. Realizan observación en campo en su entorno de formación. 

3. Socializan con todo el grupo de trabajo las novedades presentadas y el Instructor retroalimenta 

los aportes presentados. 

 

2.4 Actividades de transferencia del conocimiento. 

Se propone que en equipos de trabajo construyan una tabla para identificar en su ambiente de formación 

las condiciones de trabajo, los riesgos y peligros presentes. 

 

3. Se cierra la jornada con una pausa activa que ayuda a los aprendices a recuperar energía, mejorar el 

desempeño y eficiencia en la sesión y principalmente a reducir la fatiga. 

 

4. Competencia en desarrollo: 220601501 Aplicar prácticas de protección ambiental, seguridad y salud 

en el trabajo de acuerdo con las políticas organizacionales y la normatividad vigente. 

 

5. Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:  

 Interpretar los problemas ambientales y de SST teniendo en cuenta los planes y programas 

establecidos por la organización y el entorno social. 

 Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para el 

área de desempeño laboral. 

 Reportar las condiciones y actos que afecten la protección del medio ambiente y la SST, de 

acuerdo con los lineamientos establecidos en el contexto organizacional y social. 

 Efectuar las acciones para la prevención y control de la problemática ambiental y de SST, teniendo 

en cuenta los procedimientos establecidos por la organización. 

CONCLUSIONES 

Se imparte formación desde el componente de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Sin novedades adicionales durante la jornada. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Realizar las actividades 

propuestas en la jornada. 

Durante la sesión Aprendices Firmas anexas en el 

formato de 

asistencia. 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
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NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Luis Enrique Sanchez 

Arboleda. 

SENA - CEAI SI N. A En formato de 

asistencia anexo. 

Steven Castañeda SENA - CEAI SI N. A En formato de 

asistencia anexo. 

Aprendices ficha 

2910184. 

I.E Técnica El 

Diamante. 

SI N. A En formato de 

asistencia anexo. 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar 
la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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